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รายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลท่างิ้ว
สมัยประชุมสามัญสมัยที่ ๑ ครั้งที่ ๑  ประจำปี  พ.ศ. ๒๕๕๕
วันที่  ๒๓  มีนาคม  ๒๕๕๕  เวลา  ๑๐.๐๐  น.

ณ  ห้องประชุมกองพัฒนานักศึกษา   มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช
---------------------------------------------
เลขานุการสภา

เรียนท่านประธานสภา  คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  และพนักงานเทศบาล



ตำบลท่างิ้ว  ทุกท่าน กระผมขอเรียนชี้แจงให้ท่านคณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาได้รับ



ทราบเกี่ยวกับรายละเอียดเอกสารที่ทางเจ้าหน้าที่ได้จัดเตรียมให้กับท่านประกอบด้วย 



พรบ.เทศบาล , ระเบียบ, กฎหมาย, ข้อบังคับ, และเอกสารต่าง ๆ ที่มีความจำเป็น



สำหรับท่านการปฏิบัติงานตำแหน่งสมาชิกสภาเทศบาลได้อย่างเป็นอย่างดี 




บัดนี้สมาชิกสภาเทศบาลได้มาครบองค์ประชุมแล้ว ขอเรียนเชิญประธานสภา



เทศบาล
เปิดการประชุมสภาเทศบาล สมัยประชุมสามัญสมัยที่ ๑  ครั้งที่ ๑  ประจำปี 



พ.ศ. ๒๕๕๕  ขอเชิญครับ
ระเบียบวาระที่  ๑   
เรื่องที่ประธานแจ้งต่อที่ประชุม 
เรียนท่านคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  และพนักงานเทศบาลตำบลท่างิ้ว  ทุกท่านเรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  ไม่มี ครับ ต่อไปจะดำเนินการประชุมในระเบียบวาระที่ ๒
ระเบียบวาระที่   ๒
เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาล



เนื่องจากคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมยังตรวจการประชุมไม่แล้วเสร็จจึงขอ



ยกไว้รับรองในการประชุมครั้งถัดไป  ต่อไปจะดำเนินการประชุมในระเบียบวาระที่ ๓
ระเบียบวาระที่  ๓
เรื่องนายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาท้องถิ่น”
ประธานสภา

เชิญเลขานุการสภาเทศบาล ชี้แจงเกี่ยวกับระเบียบกฎหมาย เชิญครับ
เลขานุการสภา

เรียนท่านประธานสภาเทศบาล  นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล และพนักงานเทศบาลตำบลท่างิ้ว ทุกท่าน ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ (แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ ๑๓) มาตรา ๔๘ ทศ ก่อนายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภาเทศบาลเพื่อให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล  โดยไม่มีการลงมติทั้งนี้ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี 
มาตรา ๔๘ ทศ  ก่อนนายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภาเทศบาลเพื่อให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล โดยไม่มีการลงมติทั้งนี้ ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี 

กรณีที่ไม่มีผู้ดำรงตำแหน่งประธานสภาเทศบาลและรองประธานสภาเทศบาลหรือสภาเทศบาลถูกยุบ ตามมาตรา ๒๔ หากมีกรณีที่สำคัญและจำเป็นเร่งด่วนซึ่งปล่อยให้เนิ่นช้าไปจะกระทบต่อประโยชน์สำคัญของราชการหรือราษฎรนายกเทศมนตรีจะดำเนินการไปพลางก่อนเท่าที่จำเป็นก็ได้ เมื่อได้มีการเลือกประธานสภาเทศบาลแล้วให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภาเทศบาลเพื่อให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายโดยไม่มีการลงมติภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่มีการเลือกประธานสภาเทศบาล 

การประชุมเพื่อแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีให้กระทำโดยเปิดเผย โดยนายกเทศมนตรีต้องจัดทำนโยบายเป็นลายลักษณ์อักษรแจกให้สมาชิกสภาเทศบาลทุกคนที่มาประชุมด้วย 

หากนายกเทศมนตรีไม่สามารถแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลได้ ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดแจ้งให้นายกเทศมนตรีจัดทำนโยบายแจ้งเป็นหนังสือส่งให้สมาชิกสภาเทศบาลทุกคนภายในเจ็ดวันโดยให้นำวิธีการแจ้งคำสั่งทางปกครองเป็นหนังสือตามกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองมาใช้บังคับโดยอนุโลม ในกรณีเช่นนี้ให้ถือว่านายกเทศมนตรีได้แถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลแล้ว 

ให้นายกเทศมนตรีจัดทำรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาเทศบาลเป็นประจำทุกปี 

คำแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีและรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานให้ประกาศไว้โดยเปิดเผยที่สำนักงานเทศบาลด้วย
การประชุมเพื่อแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีให้กระทำโดยเปิดเผย โดยนายกเทศมนตรีต้องจัดทำนโยบายเป็นลายลักษณ์อักษรแจกให้สมาชิกสภาเทศบาลทุกคนที่มาประชุมด้วย  
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๗ (แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔)   การแถลงนโยบาย 
ข้อ ๑๒๓ เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นขอแถลงนโยบายต่อสภาท้องถิ่นตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้ประธานสภาท้องถิ่นบรรจุเข้าระเบียบวาระการประชุมสภาท้องถิ่นเป็นเรื่องด่วน
เมื่อผู้บริหารได้แถลงนโยบายต่อสภาท้องถิ่นแล้ว ให้ประธานสภาท้องถิ่นดำเนินการให้สมาชิกสภาท้องถิ่นซักถามและอภิปรายเป็นประเด็น ๆ ไป
 ข้อ ๑๒๔ สมาชิกสภาท้องถิ่นอาจซักถามและอภิปรายทั้งในทางสนับสนุนและคัดค้านในเรื่องความเหมาะสมของนโยบายและความสามารถในการบริหารราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สำเร็จตามนโยบาย ในการนี้ สมาชิกสภาท้องถิ่นอาจซักถามและอภิปรายถึงแผนการปฏิบัติและวิธีการที่จะปฏิบัติตามนโยบายนั้นๆด้วยก็ได้
๑๒๕ ผู้บริหารท้องถิ่นเท่านั้นที่มีสิทธิจะอภิปรายตอบข้อซักถามหรือข้อคัดค้านของสมาชิกสภาท้องถิ่น
เพื่อความสะดวก ผู้บริหารท้องถิ่นจะตอบสมาชิกสภาท้องถิ่นที่ซักถามหรือคัดค้านทีละคนเป็นลำดับถัดไป หรือจะรอตอบครั้งละหลายคนก็ได้
ข้อ ๑๒๖ ในการอภิปรายนั้น นอกจากที่ได้กำหนดไว้ในหมวดนี้แล้ว ให้นำความในหมวด ๕ มาใช้บังคัดโดยอนุโลม
ประธานสภา

เมื่อท่านเลขานุการสภาเทศบาลได้ชี้แจงระเบียบที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับการแถลงนโยบาย
ของนายกเทศมนตรี ให้สมาชิกสภาเทศบาลทุกท่านได้รับทราบเป็นที่เรียบร้อยแล้ว              ขอเชิญท่านนายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลแห่งนี้ได้เลยครับ  เชิญครับ
นายกเทศมนตรี


คำแถลงนโยบาย
ของ
นายชินกร   นาคนาศักดิ์
นายกเทศมนตรีตำบลท่างิ้ว
แถลงต่อ  สภาเทศบาลตำบลท่างิ้ว
อำเภอเมืองนครศรีธรรมราช    จังหวัดนครศรีธรรมราช
วันที่  ๒๓  เดือน  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๕

-----------------------------------
ท่านประธานสภาเทศบาลตำบลท่างิ้ว  ที่เคารพและสมาชิกสภาเทศบาลผู้ทรงเกียรติทุกท่านตามที่สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัดนครศรีธรรมราช   ได้มีหนังสือที่ ลต (นศ) ๐๗๐๒/ว ๓๔๘  ลงวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๕ เรื่อง การประกาศผลการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  รับรองการได้รับเลือกตั้งการเป็นนายกเทศมนตรีตำบลท่างิ้วของกระผม  ตามมติคณะกรรมการการเลือกตั้งในการประชุม  ครั้งที่ ๒๔/๒๕๕๕ เมื่อวันที่  ๘ มีนาคม  ๒๕๕๕ โดยให้ดำรงตำแหน่งตั้งแต่วันที่เลือกตั้ง คือวันที่ ๑๒ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๕๕  นั้น
บัดนี้กระผมได้ดำเนินการกำหนดนโยบายเพื่อใช้ในการบริหารราชการของเทศบาลตำบลท่างิ้ว ภายใต้กรอบของกฎหมาย  และเป็นแนวนโยบายที่กระผมได้ใช้ในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้ง เป็นพันธะสัญญาประชาคม  ที่ได้ให้ไว้ต่อพี่้น้องประชาชนชาวตำบลท่างิ้ว ซึ่งได้รับฉันทานุมัติจากพี่น้องประชาชนเพื่อให้บริหารองค์กร  จัดบริการสาธารณะแก่พี่น้องประชาชน โดยจะพัฒนาก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ ระบบน้ำประปา พร้อมทั้งอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมธรรมชาติให้น่าอยู่พัฒนาการศึกษาและสถานศึกษาให้ใกล้เคียงกับโรงเรียนที่มีชื่อเสียง  ส่งเสริมศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาชาวบ้าน พัฒนาระบบการสาธารณสุข  ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงแหล่งทุน  และพัฒนาบุคลากรและองค์กรให้มีประสิทธิภาพ  รวดเร็ว  ถูกต้องและโปร่งใส  โดยมีเป้าหมายให้เทศบาลตำบลท่างิ้ว  เป็นเมืองน่าอยู่จึงได้กำหนดกรอบการพัฒนาเป็น  ๔ แนวทางหลัก  คือ  การพัฒนาคุณภาพชีวิต  การพัฒนาคุณภาพการศึกษา  การพัฒนาคุณภาพสิ่งแวดล้อม     และการพัฒนาคุณภาพการบริหารองค์กร และการบริการสาธารณะ   เพื่อให้การพัฒนาได้เกิดความสำเร็จและเพื่อความสุขของพี่น้องประชาชนทุกคน
ท่านประธานสภาเทศบาลตำบลท่างิ้วที่เคารพ    การกำหนดนโยบายการบริหารราชการของกระผมได้กำหนดบนพื้นฐานที่ยึดมั่นในการปกครองตามระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  และให้เป็นไปตามกรอบอำนาจหน้าที่ตามกฎหมาย ระเบียบที่ใช้ในการบริหารราชการ ทุกฉบับ เช่น พระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. ๒๔๙๖ รวมทั้ง  ที่ได้แก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่ ๑๓) พ.ศ. ๒๕๕๒ , พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒  เป็นต้น
ฉะนั้น  เพื่อให้การบริหารราชการในอำนาจหน้าที่ของนายกเทศมนตรีตำบลท่างิ้ว  ได้บรรลุถึงภารกิจตามสัญญาประชาคมที่ได้ให้ไว้ต่อพี่น้องประชาชน และเพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๑๓) พ.ศ. ๒๕๕๒ มาตรา  ๔๘  ทศ  วรรคหนึ่ง  ที่กำหนดไว้ว่าก่อนนายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภาเทศบาล  เพื่อให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล โดยไม่มีการลงมติ  ทั้งนี้ภายในสามสิบวันนับตั้งแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี  กระผมจึงขอแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลตำบลท่างิ้ว  ดังต่อไปนี้



๑.  นโยบายเร่งด่วนทำทันที
๑.๑  จัดให้มีรถเก็บขยะขนาดใหญ่ให้บริการเก็บขยะ ให้ครอบคลุมทุกหมู่บ้านทั้งตำบล เพื่อให้ชุมชน  หมู่บ้าน  และถนนต่าง ๆ มีความสะอาด  สวยงามและน่าอยู่

๑.๒  จัดให้มีรถบรรทุกน้ำไว้ให้บริการน้ำอุปโภค  บริโภค  และสนับสนุนงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เช่น  ภัยแล้ง  หรืออัคคีภัย  โดยให้บริการครอบคลุมทั้งตำบลและตำบลใกล้เคียง



๑.๓  จัดทำโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านทุ่ง – โคกม่วง


หมู่ที่ ๑



๑.๔  จัดทำโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายโคกทึง - ศาลาไพ  


หมู่ที่ ๓



๑.๕  จัดทำโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายห้วยเปี๊ยะ หมู่ที่ ๔



๑.๖  จัดทำโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายวังหิน  หมู่ที่ ๕



๑.๗  จัดทำโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายพรุเตย  หมู่ที่ ๖



๑.๘  จัดทำโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายคลองฝรั่งถม


หมู่ที่ ๘



๑.๙   จัดทำโครงการซ่อมแซมถนนแอสฟัลต์ติกสายป่าไหม้ – ราชภัฏ


(ช่วงสี่แยกป่าไหม้)



๑.๑๐ จัดทำโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายห้วยหมอ - หินหงส์  


หมู่ที่ ๗



๑.๑๑ จัดทำโครงการซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายคลองฝรั่งถม 


หมู่ที่ ๘



๑.๑๒ จัดทำโครงการขยายเขตระบบประปา  หมู่ที่ ๒



๑.๑๓ จัดทำโครงการก่อสร้างพนังกั้นน้ำซอยร่วมใจ ๓ หมู่ที่ ๒



๒.  นโยบายการพัฒนาทั่วไป



๒.๑  นโยบายการพัฒนาคุณภาพชีวิต



๒.๑.๑  ด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค




(๑)  จัดให้มีระบบประปาขนาดใหญ่ที่ได้มาตรฐานเพื่อการอุปโภคและ



บริโภคน้ำที่มีคุณภาพโดยให้บริการครอบคลุมทั่วทั้งตำบล




(๒)  จัดให้มีถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก, ถนนลาดยาง, ถนนหินคลุก และบุกเบิกถนนใหม่ เพื่อเชื่อมโยงเส้นทางให้ถึงกัน  สะดวกแก่การสัญจร เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจ  การเกษตร  อุตสาหกรรม  และการท่องเที่ยว




(๓)  จัดให้มีและซ่อมบำรุงถนน, สะพาน, เหมืองน้ำ, คู,คลอง, แหล่งน้ำ, ไฟฟ้า, ประปา, ท่อระบายน้ำ, ทางระบายน้ำตลอดถึงสาธารณูปโภคอื่น ๆ ที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ ให้มีความเหมาะสมและใช้การได้ทุกฤดูกาล




(๔)  จัดให้มีและบำรุงรักษาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร  การอุปโภคและบริโภคให้ทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ




(๕)  ประสานความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น, ส่วนราชการ, รัฐวิสาหกิจ, องค์กรเอกชน, และองค์กรภาครัฐอื่น ๆ เพื่อจัดให้มีความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐานอย่างเป็นระบบ





(๖)  สนับสนุนการจัดทำและใช้ผังเมือง


๒.๑.๒  ด้านการพัฒนาชุมชน



(๑)  ส่งเสริมสนับสนุนพลังกลุ่มสตรี, สมาชิก อสม. สร้างกองทุนการพัฒนาอาชีพเพื่อยกระดับรายได้ของครัวเรือนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีสู่ชุมชนเข้มแข็ง



(๒)  ส่งเสริมสนับสนุนจัดตั้งสภาเยาวชนสร้างเครือข่ายการพัฒนาชุมชนทุกหมู่บ้าน




(๓)  ส่งเสริมสนับสนุนจัดตั้งชมรมผู้สูงอายุ สร้างเครือข่ายระดับตำบล



(๔)  ส่งเสริมสนับสนุนการผลิตและใช้ปุ๋ยอินทรีย์, ปุ๋ยชีวภาพแทนปุ๋ยเคมี เพื่อลดต้นทุนฟื้นฟูสภาพดิน, น้ำ และสิ่งแวดล้อม





(๕)  ส่งเสริมสนับสนุนศูนย์การเรียนรู้ตลอดชีวิตหรือการศึกษานอก



ระบบ เพื่อให้เยาวชนและประชาชนมีโอกาสเข้าถึงการศึกษา  สร้างอาชีพ



เพิ่มรายได้  เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีของชุมชน

(๖) ส่งเสริมสนับสนุนศูนย์ป้องกันและเฝ้าระวังยาเสพติด เพื่อป้องกัน



การแพร่ระบาดของยาเสพติด


(๗)  ส่งเสริมสนับสนุนจัดตั้งคณะกรรมการชุมชนในเขตพื้นที่ของเทศบาลเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและเพื่อการประสานงานในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ 




(๘)  ส่งเสริมสนับสนุนศูนย์บำบัดผู้ติดยาเสพติดให้โทษ เพื่อรักษาผู้ติดยาให้หายจากภาวะป่วย



๒.๑.๓  ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย



(๑) สนับสนุนกิจกรรมการรณรงค์ด้านการจราจรเพื่อความปลอดภัยในการใช้เส้นทางและยานพาหนะทุกห้วงเวลาหรือช่วงเทศกาล



(๒)  สนับสนุนให้มีการจัดตั้งศูนย์ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  พร้อมพัฒนาขีดความสามารถของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  เพื่อรณรงค์ป้องกันและช่วยเหลือผู้ประสบอุบัติภัยและสารธารณภัยทั่วทั้งตำบล



(๓)  สนับสนุนให้มีระบบเตือนภัยสาธารณะอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อป้องกันความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นจากสาธารณภัย



(๔)  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดตั้งชุดทำงานรักษาความสงบเรียบร้อยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนภายในเขตตำบล



๒.๑.๔  ด้านสาธารณสุข



(๑)  ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาโรงพยาบาลสุขภาพตำบล บุคลากรในสถานพยาบาล หรือบุคลากรในสาขาแพทย์แผนไทย เพื่อยกระดับภูมิปัญญาให้มีมาตรฐาน บริการด้านสาธารณสุข



(๒)  ส่งเสริมสนับสนุนองค์กรชุมชนในการพัฒนาแปรรูปสมุนไพร เพื่อเสริมสร้างสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดี



(๓)  ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬา  สร้างสุขภาพที่ดีสำหรับเยาวชน, ประชาชน, และผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างทั่วถึง




(๔)  สนับสนุนส่งเสริมพัฒนาภารกิจของ อสม.,องค์กรผู้สูงอายุ, 


องค์กรเยาวชน และองค์กรอื่นที่เกี่ยวข้องให้มีความเข้มแข็งและมีบทบาทด้นการพัฒนา


สาธารณสุข



๒.๑.๕  ด้านกีฬาและนันทนาการ




(๑)  ส่งเสริมสนับสนุนสร้างลานกีฬาระดับชุมชน



(๒)  ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาเพื่อเป็นเครื่องมือสร้างความสัมพันธ์ระหว่างชุมชน  หมู่บ้าน



(๓)  ส่งเสริมให้มีลานสาธารณะ, สนามเด็กเล่น, พร้อมอุปกรณ์เพื่อนันทนาการและการพักผ่อนหย่อนใจและการออกกำลังกาย



๒.๑.๖  ด้านวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น



(๑)  ทำนุบำรุงพระพุทธศาสนาและศาสนาอื่นเพื่อให้ประชาชนเข้าใจและนำหลักธรรมของศาสนาไปใช้ในการเสริมสร้างคุณธรรม



(๒)  จัดให้มีการบำรุงรักษาศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น        และวัฒนธรรมอันดีของประชาชนในตำบลท่างิ้ว



(๓)  ส่งเสริมให้มีพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์  ศิลปวัฒนธรรม  ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวิถีชีวิตชุมชน



๒.๑.๗  ด้านการท่องเที่ยว



(๑)  พัฒนาทรัพยากรทางด้านการท่องเที่ยวทั้งทางธรรมชาติ   ประวัติศาสตร์   เส้นทางคมนาคม  ความปลอดภัยให้มีศักยภาพเพื่อรองรับการท่องเที่ยว



(๒)  ส่งเสริมสนับสนุนให้มีศูนย์แสดงจำหน่ายสินค้าโอท็อป,  ของที่ระลึกผลิตจากภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อรักษาไว้ซึ่งอัตลักษณ์ของชุมชน

๒.๒  นโยบายการพัฒนาคุณภาพการศึกษา


๒.๒.๑  พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้งด้านบุคลากร  สถานศึกษาและอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนให้ทันสมัยและมีคุณภาพเพื่อเตรียมความพร้อมของเด็กในทุกด้าน


๒.๒.๒  ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา  การสอนพระพุทธศาสนาและการสอนศาสนาอิสลามขั้นพื้นฐาน (ฟัรดูอีน) ให้มีคุณภาพอย่างทั่วถึง


๒.๒.๓  ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการสอนด้านจริยธรรม  คุณธรรมและธรรมศึกษาในทุกสถานศึกษาในตำบล


๒.๒.๔  ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาให้มีศักยภาพในการจัดการระบบการเรียนรู้ให้มีคุณภาพสอดคล้องกับวิถีชีวิตชุมชน


๒.๒.๕  ส่งเสริมการศึกษาตามอัธยาศัยหรือการศึกษานอกระบบเพื่อสร้างโอกาส  สร้างอาชีพให้กับเยาวชนและประชาชนให้มีความมั่นคง

๒.๓  นโยบายการพัฒนาคุณภาพสิ่งแวดล้อม


๒.๓.๑  ร่วมมือกับองค์กรต่าง ๆ ในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม เช่น การกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  มลพิษ  รวมทั้งการจัดหาเครื่องมือ  เครื่องจักรกลสำหรับใช้ในการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมและบริการสาธารณะ


๒.๓.๒  ส่งเสริมสนับสนุนการวิจัยเรื่องสิ่งแวดล้อมเพื่อศึกษาระบบนิเวศและการเปลี่ยนแปลงของภูมิประเทศ  ฤดูกาล เพื่อความรู้ทันธรรมชาติและอยู่ร่วมกันได้ระหว่างคนกับธรรมชาติ


๒.๓.๓.  ส่งเสริมสนับสนุนองค์กรเครือข่ายเยาวชน  ชุมชน  สถานศึกษา  โดยร่วมมือภาคราชการ   เอกชน  ปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติคืนความสมบูรณ์ให้กับธรรมชาติเพื่อลดภาวะโลกร้อน



๒.๓.๔  ส่งเสริมสนับสนุนการประหยัดพลังงานและการพัฒนาพลังงาน

ทางเลือก  เช่น ก๊าชชีวภาพจากมูลสัตว์ ฯลฯ

๒.๔  นโยบายการพัฒนาคุณภาพการบริหารองค์กรและการบริการสาธารณะ


๒.๔.๑  ยกระดับคุณภาพชุมชน  หมู่บ้าน  เพื่อการพึ่งตนเองและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาเทศบาล และพัฒนาเครือข่ายชุมชนให้เติบโตมั่นคงต่อไป


๒.๔.๒  สร้างความร่วมมือระหว่างส่วนราชการ  ภาคเอกชนหน่วยงานของรัฐ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการประสานงานการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล และการแปลงแผนไปสู่การบริการสาธารณะ


๒.๔.๓  ปรับปรุงกระบวนการทำงานให้มีประสิทธิภาพและนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้อย่างเหมาะสม


๒.๔.๔  ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรให้สอดคล้องกับปริมาณงานและอำนาจหน้าที่ตามที่กฎหมายกำหนด


๒.๔.๕  พัฒนาบุคลากรทั้งทางการบริหารและทางการเมืองโดยเฉพาะสาขาที่ขาดแคลนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถรวมทั้งสร้างขวัญกำลังใจให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ


๒.๔.๖  พัฒนาศักยภาพในการจัดหารายได้ให้กับเทศบาล เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการบริหารและการบริการสาธารณะ


๒.๔.๗.  บริหารองค์กรและจัดทำบริการสาธารณะตามหลักธรรมาภิบาล และกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนโดยยึดหลักความคุ้มค่าโปร่งใส  เป็นธรรมและตรวจสอบได้


๒.๔.๘  จัดให้มีการพัฒนาองค์กรให้รางวัล  และให้ค่าตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่บุคลากร  ทั้งนี้จะต้องสอดคล้องกับปริมาณงาน   งบประมาณ  การใช้ความรู้  ความสามารถ  มีความพร้อมในการให้บริการที่มีคุณภาพ  และมีประสิทธิผลต่อประชาชนอย่างสูงสุด

ท่านประธานสภาเทศบาลตำบลท่างิ้วที่เคารพ

นโยบายที่กระผมได้แถลงต่อสภาเทศบาลไปแล้วนั้น  ได้ตั้งอยู่บนพื้นฐานความสอดคล้องต้องการของประชาชนภายใต้การมีส่วนร่วมในการกำหนดทุกภาคส่วน  โดยยึดหลักความรวดเร็ว  ทันสมัย  โปร่งใส  และมีเป้าหมายที่ชัดเจน  เพื่อประโยชน์สุขของพี่น้องประชาชนชาวเทศบาลตำบลท่างิ้ว  ทุกคำพูดคือภารกิจในการบริหารกิจการของเทศบาล  ให้สามารถแปลงนโยบายไปสู่การบริการสาธารณะต่อชุมชนได้ โดยจะใช้กระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชน  ในการจัดทำแผนพัฒนา จัดทำงบประมาณ  การจัดซื้อ  การจัดจ้าง  การตรวจสอบการประมวลผล  และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร  โดยจะถือปฏิบัติตามข้อกำหนดของกฎหมายทุกประการ


ท่านประธานสภาเทศบาลตำบลทางิ้วและท่านสมาชิกสภาเทศบาล

ที่เคารพทุก
 ท่าน

เทศบาล ประกอบด้วยฝ่ายสภาเทศบาล  นายกเทศมนตรี   การที่จะให้บริหารราชการตามนโยบายที่ได้แถลงต่อสภาอันทรงเกียรติแห่งนี้  บรรลุเป้าหมายอย่างมีคุณภาพตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริงนั้น  จะต้องได้รับความร่วมมือย่างดียิ่งจากสมาชิกสภาเทศบาลทุกท่าน  ซึ่งท่านทั้งหลายได้รับฉันทานุมัติจากพี่น้องประชาชน   ให้เป็นตัวแทนเพื่อตราเทศบัญญัติในการดูแลทุกข์สุขของพี่น้องประชาชน  ผลักดันนโยบายเพื่อใช้ในการพัฒนาชุมชน  หมู่บ้านของเรา  ผมเชื่อเหลือเกินว่าการที่พี่น้องประชาชนเลือกท่านและเลือกกระผมเข้ามาทำหน้าที่ในฐานะตัวแทนในครั้งนี้  จะเป็นเครื่องยืนยันได้เป็นอย่างดีว่า   เราต่างมีเป้าหมายในการพัฒนาเทศบาลตำบลท่างิ้วที่ตรงกัน

สุดท้ายนี้  กระผมหวังเป็นอย่างยิ่งว่าการปฏิบัติหน้าที่ในฐานะนายกเทศมนตรี  ของกระผมจะได้รับการสนับสนุน  ความร่วมมือจากทุกท่านเป็นอย่างดี  และข้าพเจ้าขอให้คำมั่นว่า ข้าพเจ้าจะปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตยึดมั่นในความยุติธรรม  โดยถือหลักการมีส่วนร่วมจากทุกฝ่าย  เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับพี่น้องประชาชน  ข้าพเจ้าหวังว่าคงได้รับความร่วมมือจากทุกท่านเป็นอย่างดี จึงขอขอบคุณไว้ ณ โอกาสนี้ด้วยขอขอบคุณครับ
ประธานสภา
เชิญท่านเลขานุการได้ชี้แจงข้อระเบียบที่เกี่ยวข้องตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า

ด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๗ เกี่ยวกับการแถลงนโยบายของ

ผู้บริหารต่อสภาท้องถิ่น  เชิญครับ
เลขานุการ

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๗ 
(แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔) หมวด ๑๐ การแถลง
ข้อ ๑๒๓ เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นขอแถลงนโยบายต่อสภาท้องถิ่นตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้ประธานสภาท้องถิ่นบรรจุเข้าระเบียบวาระการประชุมสภาท้องถิ่นเป็นเรื่องด่วน
เมื่อผู้บริหารได้แถลงนโยบายต่อสภาท้องถิ่นแล้ว ให้ประธานสภาท้องถิ่นดำเนินการให้สมาชิกสภาท้องถิ่นซักถามและอภิปรายเป็นประเด็น ๆ ไป
ประธานสภา

มีสมาชิกสภาท่านใดจะเสนอข้อซักถามหรือจะอภิปรายเพิ่มเติม เชิญได้เลยครับ
นายณรงค์  ยุทธิวัตต์
เรียนประธานสภาที่เคารพ นายกเทศมนตรี คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาเทศบาลทุก
สมาชิกสภา เขต ๑
ท่าน  นโยบายที่ท่านผู้บริหารได้แถลงนโยบายไปแล้วนั้น ถือได้ว่ามีความครบถ้วน



สมบูรณ์ แต่อาจไม่ครอบคลุมทุกเรื่องของพื้นที่ แต่ที่ท่านผู้บริหารได้แถลงไปแล้วนั้นถือ



ว่าดีแล้ว แต่หมู่ที่ ๕ มีเรื่องเร่งด่วนที่ต้องทำ คือ ถนนหน้าบ้าน สท.ปรีชา ผันแปรจิตต์ 



ชาวบ้านที่ต้องใช้เส้นทางในการขนส่งสินค้าเกษตรไม่สามารถใช้งานได้ เนื่องจากชำรุด
เป็นหลุมเป็นบ่อ อยากฝากให้ฝ่ายบริหารช่วยบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนและแก้ไขปัญหาให้ครอบคลุมด้วย หรืออาจเป็นเพราะ สท.ในพื้นที่ไม่ได้รายงานให้ผู้บริหารทราบ และอาจเป็นเพราะที่ผ่านมาได้ว่างเว้นทางการเมือง ประมาณ ๔-๕ เดือน จึงอยากฝากให้ผู้บริหารได้เร่งแก้ไขความเดือดร้อน  เช่น  ประสานท้องถิ่นอื่นที่มีเครื่องจักรพร้อมอยู่แล้ว  จึงขอฝากผู้บริหารไว้ด้วยครับ
ประธานสภา

มีสมาชิกท่านใดจะซักถามหรืออภิปรายเพิ่มเติม หรือไม่ครับ ถ้าไม่มีต่อไปจะเป็นการ



ดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุมที่ ๔  
ระเบียบวาระที่  ๔
เรื่องคัดเลือกคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๕๗ -๒๕๖๑ 
(จำนวน ๓ ท่าน)
ประธานสภา

เรื่องคัดเลือกคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๕๗ -๒๕๖๑ จำนวน ๓ ท่าน 
เชิญเลขานุการสภาเทศบาล ชี้แจงระเบียบที่เกี่ยวข้องให้แก่สมาชิกสภาแห่งนี้ได้รับทราบ  เชิญครับ
เลขานุการสภา

เรียนประธานสภา  นายกเทศมนตรี คณะผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลทุกท่านตาม



ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน



ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๑๐ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้
1. กำหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น
2. ร่วมจัดทำร่างแผนพัฒนา เสนอแนะแนวทางการพัฒนาและการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจัดทำร่างแผนพัฒนา
3. พิจารณาร่างแผนพัฒนาและร่างแผนการดำเนินงาน
4. ให้ความเห็นชอบร่างข้อกำหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงานตามข้อ ๑๙ (๒)
5. พิจารณาให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
6. แต่งตั้งที่ปรึกษา คณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานอื่นเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร
ประธานสภา

ต่อไปขอให้สมาชิกสภาเทศบาลได้เสนอชื่อผู้สมควรได้รับคัดเลือกเป็นคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗ -๒๕๖๑  จำนวน ๓ ท่าน เชิญครับ
นายสุทิน  จำปาทอง
เรียนประธานสภาที่เคารพ นายกเทศมนตรี คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาเทศบาลทุก 
สมาชิกสภา เขต  ๒
ท่านกระผมนาย นายสุทิน  จำปาทอง  สมาชิกสภา เขต  ๒ ขอเสนอ นายณรงค์  
ยุทธิวัตต์  สมาชิกสภาฯ เขต ๑ เป็นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗ -๒๕๖๑ 
ประธานสภา

ขอผู้รับรอง ๒ คนครับ



๑.  นายนิพจน์  ปรีชาชาญ 
สมาชิกสภา เขต  ๒ ขอรับรองครับ
๒.  นายปรีชา  ผันแปรจิตต์
สมาชิกสภา เขต  ๑ ขอรับรองครับ
มีสมาชิกท่านใดจะเสนอเพิ่มเติม เชิญครับ
นายณรงค์  ยุทธิวัตต์
เรียนประธานสภาที่เคารพ นายกเทศมนตรี คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาเทศบาลทุก
สมาชิกสภา เขต ๑
ท่าน  กระผมนายณรงค์  ยุทธิวัตต์ สมาชิกสภา เขต ๑ ขอเสนอนายวุฒิกร  อินทรพฤกษา  สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๑  เป็นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๕๗ -๒๕๖๑
ประธานสภา

ขอผู้รับรอง ๒ คนครับ



๑.  นายธนาพันธ์  ปรีชาชาญ 
สมาชิกสภา เขต  ๑ ขอรับรองครับ
๒.  นายพิชัย  ทรัพยาสาร
สมาชิกสภา เขต  ๒ ขอรับรองครับ
มีสมาชิกท่านใดจะเสนอเพิ่มเติม เชิญครับ
นายธนาพันธ์ ปรีชาชาญ
เรียนประธานสภาที่เคารพ นายกเทศมนตรี คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาเทศบาลทุก
สมาชิกสภา เขต ๑
ท่าน  กระผม นายธนาพันธ์ ปรีชาชาญ สมาชิกสภา เขต ๑ ขอเสนอนายสุทิน  
จำปาทอง   สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๒  เป็นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๕๗ -๒๕๖๑
ประธานสภา

ขอผู้รับรอง ๒ คนครับ



๑.  นายณรงค์  ยุทธิวัตต์
 
สมาชิกสภา เขต  ๑ ขอรับรองครับ
๒.  นายวุฒิกร  อินทรพฤกษา
สมาชิกสภา เขต  ๑ ขอรับรองครับ
มีสมาชิกท่านใดจะเสนอเพิ่มเติมอีกหรือไม่ครับ  ถ้าไม่มีกระผมขอมติโดยการยกมือเลย
ครับ
ประธานสภา
- เห็นด้วยให้ นายณรงค์  ยุทธิวัตต์  สมาชิกสภาฯ เขต ๑ เป็นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗ -๒๕๖๑ ขอให้ยกมือครับ 
เห็นด้วย ๑๐  เสียง
งดออกเสียง   ๒
   เสียง
  ไม่มาประชุม   ไม่มี
 
- เห็นด้วยให้ นายวุฒิกร  อินทรพฤกษา  สมาชิกสภาฯ เขต ๑ เป็น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗ -๒๕๖๑ ขอให้ยกมือครับ 
เห็นด้วย ๑๐  เสียง
งดออกเสียง   ๒
   เสียง
  ไม่มาประชุม   ไม่มี

- เห็นด้วยให้ นายสุทิน  จำปาทอง   สมาชิกสภาฯ  เขต ๒  เป็น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗ -๒๕๖๑ ขอให้ยกมือครับ 
เห็นด้วย ๑๐  เสียง
งดออกเสียง   ๒
   เสียง
  ไม่มาประชุม   ไม่มี
จากการขอมติโดยการยกมือเป็นอันว่าสภาแห่งนี้ได้มีมติเห็นชอบให้สมาชิกสภาดังต่อไปนี้เป็นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗ -๒๕๖๑   ดังนี้
๑. นายณรงค์  ยุทธิวัตต์  

สมาชิกสภาฯ เขต ๑ 
2. นายวุฒิกร  อินทรพฤกษา  
สมาชิกสภาฯ เขต ๑ 
3. นายสุทิน  จำปาทอง   
สมาชิกสภาฯ  เขต ๒ 
ต่อไปจะดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุมที่ ๕
ระเบียบวาระที่  ๕
เรื่องคัดเลือกคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจำปี
(จำนวน ๓ ท่าน)
ประธานสภา

ขอให้เลขานุภารชี้แจงระเบียบที่เกี่ยวข้อง เชิญครับ
เลขานุการสภา

เรียนท่านประธานสภา  นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี คณะผู้บริหารและสมาชิก
สภาเทศบาลทุกท่าน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๒๘ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย ข้อ (๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองปี และอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้  ข้อ ๒๙ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ดังนี้กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามผลและประเมินผลแผนพัฒนา
(1) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามประเมินแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
(2) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร
ประธานสภา 

เมื่อสมาชิกสภาได้ทราบระเบียบที่เกี่ยวข้อง  ต่อไปขอให้สมาชิกสภาเทศบาลได้เสนอ



ชื่อผู้สมควรได้รับคัดเลือกเป็นคณะกรรมการประเมินผลแผนพัฒนาประจำปี  
จำนวน ๓ ท่าน เชิญครับ
นายณรงค์  ยุทธิวัตต์
เรียนประธานสภาที่เคารพ นายกเทศมนตรี คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาเทศบาลทุก
สมาชิกสภา เขต ๑ 
ท่าน กระผมนายณรงค์  ยุทธิวัตต์ สมาชิกสภา เขต ๑ ขอเสนอนายโชติ  จิตตรามาศ สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๒  เป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจำปี
ประธานสภา

ขอผู้รับรอง ๒ คนครับ



๑.  นายวิมล  เจนการ
 
สมาชิกสภา เขต  ๒ ขอรับรองครับ
๒.  นายวุฒิกร  อินทรพฤกษา
สมาชิกสภา เขต  ๑ ขอรับรองครับ
มีสมาชิกท่านใดจะเสนอเพิ่มเติม เชิญครับ
นายวิมล  เจนการ
เรียนประธานสภาที่เคารพ นายกเทศมนตรี คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาเทศบาลทุก
สมาชิกสภา เขต ๒ 
ท่าน กระผมนายวิมล  เจนการ  สมาชิกสภา เขต ๒ ขอเสนอนายไพรูณ  กันไพเราะ สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๑  เป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจำปี
ประธานสภา

ขอผู้รับรอง ๒ คนครับ



๑.  นายสุทิน  จำปาทอง
 
สมาชิกสภา เขต  ๒ ขอรับรองครับ
๒.  นายนิพจน์  ปรีชาชาญ
สมาชิกสภา เขต  ๒ ขอรับรองครับ
มีสมาชิกท่านใดจะเสนอเพิ่มเติม เชิญครับ
นายวุฒิกร  อินทรพฤกษา
เรียนประธานสภาที่เคารพ นายกเทศมนตรี คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาเทศบาลทุก
สมาชิกสภา เขต ๑ 
ท่าน กระผมนายวุฒิกร  อินทรพฤกษา สมาชิกสภา เขต ๑ ขอเสนอนายวิมล  เจนการ สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๒  เป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจำปี
ประธานสภา

ขอผู้รับรอง ๒ คนครับ



๑.  นายไมตรี  ภูธรภักดี
 
สมาชิกสภา เขต  ๒ ขอรับรองครับ
๒.  นายธนาพันธ์  ปรีชาชาญ
สมาชิกสภา เขต  ๑ ขอรับรองครับ
มีสมาชิกท่านใดจะเสนอเพิ่มเติมอีกหรือไม่ครับ  ถ้าไม่มีกระผมขอมติโดยการยกมือเลย
ครับ
ประธานสภา
- เห็นด้วยให้ นายโชติ  จิตตรามาศ สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๒  เป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจำปี  ขอให้ยกมือครับ 
เห็นด้วย ๑๐  เสียง
งดออกเสียง   ๒
   เสียง
  ไม่มาประชุม   ไม่มี
 
- เห็นด้วยให้ นายไพรูณ  กันไพเราะ สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๑  เป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจำปี   ขอให้ยกมือครับ 
เห็นด้วย ๑๐  เสียง
งดออกเสียง   ๒
   เสียง
  ไม่มาประชุม   ไม่มี

- เห็นด้วยให้นายวิมล  เจนการ สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๒  เป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจำปี  ขอให้ยกมือครับ 
เห็นด้วย ๑๐  เสียง
งดออกเสียง   ๒
   เสียง
  ไม่มาประชุม   ไม่มี
จากการขอมติโดยการยกมือเป็นอันว่าสภาแห่งนี้ได้มีมติเห็นชอบให้สมาชิกสภา
เป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจำปี  ดังนี้
๑. นายโชติ  จิตตรามาศ

สมาชิกสภาฯ เขต ๒ 
๒. นายไพรูณ  กันไพเราะ 
สมาชิกสภาฯ เขต ๑
๓. นายวิมล  เจนการ
 
สมาชิกสภาฯ  เขต ๒
ต่อไปจะดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุมที่ ๖
นายณรงค์  ยุทธิวัตต์
เรียนประธานสภาที่เคารพ นายกเทศมนตรี คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาเทศบาลทุก
สมาชิกสภา เขต ๑ 
ท่าน กระผมนายณรงค์  ยุทธิวัตต์ สมาชิกสภา เขต ๑ ขอเรียนถามท่านประธานสภาเทศบาลผ่านปลัดเทศบาลว่า ตามที่ได้คัดเลือกคณะกรรมการ จำนวน ๓ ชุดแล้วนั้นกระผมขอเรียนถามว่าคณะกรรมการชุดอื่นๆ ที่มีความจำเป็นในการทำงานในอนาคตตามที่ท่านนายกเทศมนตรีได้แถลงนโยบายไปแล้วนั้น  เช่น คณะกรรมการกีฬา ไม่ทราบว่าจะดำเนินการคัดเลือกหรือไม่หรือมีข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับคณะกรรมการชุดอื่น ๆ หรือไม่ครับกระผมขอเรียนถามครับ
ประธานสภา
เชิญท่านปลัดชี้แจงให้ท่านสมาชิกสภาได้รับทราบด้วยครับ
เลขานุการสภา
เรียนประธานสภาที่เคารพ นายกเทศมนตรี คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาเทศบาล   ตลอดจนถึงพนักงานเจ้าหน้าที่เทศบาลตำบลท่างิ้ว ทุกท่าน กระผมขอเรียนชี้แจงให้ทราบว่า ในการคัดเลือกคณะกรรมการ จำนวน ๓ ชุด วันนี้เป็นการคัดเลือกคณะกรรมการตามที่กฎหมายกำหนดเพื่อให้ปฏิบัติงานในส่วนที่รับผิดชอบ และการกำหนดคณะกรรมการอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องให้ถือเป็นอำนาจของผู้บริหารคือนายกเทศมนตรี ครับ กระผมขอเรียนชี้แจงแค่นี้ครับ
ประธานสภา
ท่านเลขานุการได้ชี้แจงให้ทราบแล้วครับว่าการคัดเลือกคณะกรรมการ จำนวน ๓ ชุดที่เราดำเนินการในวันนี้เป็นการคัดเลือกตามที่กฎหมายกำหนด ส่วนคณะกรรมการชุดอื่น ๆ ที่ต้องดำเนินงานตามนโยบายที่ผู้บริหารได้แถลงไว้ ให้เป็นอำนาจของผู้บริหารกำหนด  ต่อไปจะดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระที่ ๖
ระเบียบวาระที่  ๖
เรื่องคัดเลือกคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลท่างิ้ว  
(จำนวน ๒ ท่าน)

ประธานสภา

เชิญเลขานุการสภาชี้แจงระเบียบที่เกี่ยวข้องครับ  เชิญครับ

เลขานุการสภา

ตามประกาศคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลท่างิ้ว  คณะกรรมการมี




อำนาจหน้าที่ ดังนี้
(1) บริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ตามข้อ ๔
(2) รับผิดชอบการรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงินและการจัดทำบัญชีเงินหรือทรัพย์สินในกองทุนหลักประกันสุขภาพให้เป็นไปตามที่สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติกำหนด
(3) ดำเนินการให้ประชาชนกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ในความรับผิดชอบสามารถเข้าถึงบริการสาธารณสุขทั้งที่บ้าน ในชุมชนหรือหน่วยบริการได้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ
(4) จัดทำข้อมูลและแผนดำเนินงานที่เกี่ยวกับปัญหาสาธารณสุข กลุ่มเป้าหมายและหน่วยบริการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
(5) จัดทำสรุปผลการดำเนินงาน รายงานการรับจ่ายและเงินคงเหลือของกองทุนหลักประกันสุขภาพ เมื่อสิ้นปีงบประมาณเพื่อเสนอสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ และองค์การบริหารส่วนตำบลหรือเทศบาลภายในเดือนธันวาคมของทุกปี
(6) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อดำเนินงานที่เกี่ยวข้องได้ตามความจำเป็น
ประธานสภา 

เมื่อสมาชิกสภาได้ทราบระเบียบที่เกี่ยวข้อง  ต่อไปขอให้สมาชิกสภาเทศบาลได้เสนอชื่อ
ผู้สมควรได้รับคัดเลือกเป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลท่างิ้ว จำนวน ๒ ท่าน  เชิญครับ
นายพิชัย  ทรัพยาสาร
เรียนประธานสภาที่เคารพ นายกเทศมนตรี คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาเทศบาลทุกสมาชิกสภา เขต ๑ 
ท่าน กระผมนายพิชัย  ทรัพยาสาร  สมาชิกสภา เขต ๒ ขอเสนอนายไพรูณ  กันไพเราะ 



สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๑  เป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลท่างิ้ว  ประธานสภา

ขอผู้รับรอง ๒ คนครับ



๑.  นายณรงค์  ยุทธวัตต์
 
สมาชิกสภา เขต  ๑ ขอรับรองครับ
๒.  นายไมตรี  ภูธรภักดี

สมาชิกสภา เขต  ๒ ขอรับรองครับ
มีสมาชิกท่านใดจะเสนอเพิ่มเติม เชิญครับ
นายสุทิน  จำปาทอง
เรียนประธานสภาที่เคารพ นายกเทศมนตรี คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาเทศบาลทุก
สมาชิกสภา เขต ๒ 
ท่าน กระผมนายสุทิน  จำปาทอง  สมาชิกสภา เขต ๒ ขอเสนอนายโชติ  จิตรามาศสมาชิกสภาเทศบาล เขต ๒  เป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลท่างิ้ว 
ประธานสภา
ขอผู้รับรอง ๒ คนครับ



๑.  นายวุฒิกร  อินทรพฤกษา 
สมาชิกสภา เขต  ๑ ขอรับรองครับ
๒.  นายนิพจน์  ปรีชาชาญ
สมาชิกสภา เขต  ๒ ขอรับรองครับ
มีสมาชิกท่านใดจะเสนอเพิ่มเติมอีกหรือไม่ครับ  ถ้าไม่มีกระผมขอมติโดยการยกมือเลย
ครับ
ประธานสภา
- เห็นด้วยให้ นายไพรูณ  กันไพเราะ  สมาชิกสภาเทศบาล เขต เป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลท่างิ้ว  ขอให้ยกมือครับ 
เห็นด้วย ๑๐  เสียง
งดออกเสียง   ๒
   เสียง
  ไม่มาประชุม   ไม่มี
 
- เห็นด้วยให้ นายโชติ  จิตรามาศ สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๒ เป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลท่างิ้ว  ขอให้ยกมือครับ 
เห็นด้วย ๑๐  เสียง
งดออกเสียง   ๒
   เสียง
  ไม่มาประชุม   ไม่มี
จากการขอมติโดยการยกมือเป็นอันว่าสภาแห่งนี้ได้มีมติเห็นชอบให้สมาชิกสภา
เป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจำปี  ดังนี้
๑. นายไพรูณ  กันไพเราะ 
สมาชิกสภาฯ เขต ๑
๒. นายโชติ  จิตตรามาศ

สมาชิกสภาฯ เขต ๒
ต่อไปจะดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุมที่ ๗
ระเบียบวาระที่  ๗
เรื่องอื่น ๆ  (ถ้ามี)
ประธานสภา

มีสมาชิกท่านใดจะเสนอ หรือไม่ครับ  เชิญครับ
นายยอง ชิวหากาญจน์
เรียนประธานสภาที่เคารพ นายกเทศมนตรี คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาเทศบาลทุก
เลขานุการนายก

ท่าน ตามที่ท่านสมาชิกสภาเทศบาลได้ปรารภเรื่องการจัดทำนโยบายเร่งด่วน ๑๓ ข้อ 



จากข้อบัญญัติเก่าได้อนุมัติให้จ่ายขาดเงินสะสมเกี่ยวกับโครงการต่าง ๆ สำหรับหมู่ที่ ๕
 ถึงแม้ไม่ได้บรรจุในโครงการเร่งด่วนแต่ฝ่ายบริหารจะดำเนินการทันที และขอเชิญรอง
นายกเทศมนตรี วีระยุทธ  อินทรพฤกษาได้ชี้แจงรายละเอียดให้ทุกท่านได้รับทราบ  เชิญครับ
นายวีระยุทธ  อินทรพฤกษา
เรียนท่านประธานสภา นายกเทศมนตรี คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลและ
รองนายกเทศมนตรี
พนักงานเทศบาลทุกท่าน ตามที่ท่านสมาชิกสภาเทศบาลได้เสนอผ่านประธานสภา



เกี่ยวกับนโยบายเร่งด่วนทำทันที ของหมู่ที่ ๕ ที่ต้องดำเนินการแก้ไขเนื่องจากประชาชน



ได้รับความเดือดร้อนและต้องแก้ไขโดยด่วน ถนนสายปากป้ายบ้านบน และถนนสาย



ฝายน้ำล้น หมู่ที่ ๕ ซึ่งได้ดำเนินการแก้ไขไปก่อนหน้านี้แล้ว แต่เนื่องด้วยเกิดฝนตก



หนักและดินสไลที่ผ่านมา ทาง อบต.ในตอนนั้น กระผมมีหน้าที่รับผิดชอบและสภาก็



หมดวาระ และหลังจากที่นายกเทศมนตรีตำบลท่างิ้วได้แถลงนโยบายในด้านต่าง ๆ ให้



ทุกท่านได้รับทราบแล้ว กระผมก็ได้รับมอบหมายจากนายกเทศมนตรีให้ดำเนินการ



และรับผิดชอบ ต่อไป
ประธานสภา

มีสมาชิกสภาท่านอื่นจะเสนออีกหรือไม่ เชิญครับ
นายไมตรี  ภูธรภักดี
เรียนท่านประธานสภา นายกเทศมนตรี คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลและ

สมาชิกสภา เขต ๒
พนักงานเทศบาลทุกท่าน  กระผมอยากให้ผู้บริหารพิจารณาเรื่องการซ่อมแซมถนน
หนทางที่ชำรุด โดยเฉพาะถนนหินคลุก จากการที่กระผมได้สำรวจเส้นทางในพื้นที่ หมู่ที่ ๘, หมู่ที่ ๗ , หมู่ที่ ๔ มีถนนหลายสายที่ต้องรีบซ่อมแซมโดยด่วนเนื่องจากเป็นหลุมใหญ่อาจเป็นอันตรายต่อประชาชนได้ครับ
ประธานสภา

มีสมาชิกท่านใดจะเสนอเรื่องอื่นๆ  อีกหรือไม่
เลขานุการสภา

เรียนท่านประธานสภา นายกเทศมนตรี คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลและ



พนักงานเทศบาลทุกท่าน  ในวันนี้กระผมได้เชิญพนักงานเทศบาลทุกคนได้มารับทราบ
การแถลงนโยบายของผู้บริหารเพื่อให้ทุกคนได้ทราบในแนวทางการปฏิบัติให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน และทั้งนี้มีคณะผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลหลายท่านที่เข้ามารับตำแหน่งใหม่ กระผมจึงขออนุญาตแนะนำพนักงานเทศบาลที่ปฏิบัติงานในตำแหน่งหน้าที่ต่าง ๆ ที่อยู่ในกรอบโครงสร้างของเทศบาลให้คณะผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลได้รู้จัก ซึ่งเทศบาลตำบลท่างิ้ว ประกอบด้วย ๕ ส่วน
๑. สำนักปลัด
๒. กองคลัง
๓.กองช่าง
๔. กองสาธารณสุข

๕.กองการศึกษา   พนักงานเทศบาลตามกรอบอัตรากำลัง มีทั้งหมด ๒๙ ตำแหน่ง อัตราว่าง ๑๐  มีผู้ครองตำแหน่งขณะนี้ ๑๙  ตำแหน่ง  พนักงานจ้างตามกรอบอัตรากำลังมี ๑๗ ตำแหน่ง ว่าง ๒ ตำแหน่ง และขอแนะนำพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างตามกรอบอัตรากำลังให้คณะผู้บริหารได้รู้จัก ดังนี้
๑. นายคนึงเดช   แก้วขวัญ
ตำแหน่ง
ปลัดเทศบาลตำบลท่างิ้ว
๒. นายสุนทรศักดิ์  ฤทธี

ตำแหน่ง
รองปลัดเทศบาลตำบลท่างิ้ว
๓. นางสาวธารทิพย์  จันพิทวักษ์
ตำแหน่ง
ผู้อำนวยการกองคลัง
๔. นายชำเลือง  เที่ยวแสวง
ตำแหน่ง
ผู้อำนวยการกองช่าง
๕. นางสาวฤดีวรรณ  แสงกระจ่าง
  ตำแหน่ง
หัวหน้าสำนักปลัด
๖. นายบุญรวย  ชูโติ

ตำแหน่ง
นักพัฒนาชุมชน
๗. นางจิรวรรณ  รัตนสุภา
ตำแหน่ง
บุคลากร
๘. นางสาวสุวภัทร  กุลฑล
ตำแหน่ง
เจ้าพนักงานธุรการ
๙. นางอารีย์   คงแก้ว

ตำแหน่ง
เจ้าพนักงานธุรการ
๑๐. นางสาวสุทธญาณ์
กุณฑล
ตำแหน่ง
นักวิชาการเงินและบัญชี
๑๑. นางสาวเดือนเพ็ญ  เมืองแก้ว  ตำแหน่ง
เจ้าพนักงานพัสดุ
๑๒. นางสุนีย์  จุลนวล

ตำแหน่ง
เจ้าพนักงานธุรการ
๑๓. นางนิสา  ชูรักษ์

ตำแหน่ง
เจ้าหน้าที่พัสดุ
๑๔. นายเมธา  จันทร์ภักดี
ตำแหน่ง
นายช่างโยธา
๑๕. นายมงคล  พาระพัฒน์
ตำแหน่ง
นายช่างโยธา
๑๖. นางวิไลวรรณ  พิสุด

ตำแหน่ง
เจ้าพนักงานธุรการ
๑๗. นายสถิต  สายชล
ตำแหน่ง
นักวิชาการศึกษา รักษาราชการ



แทนผู้อำนวยการกองการศึกษา
๑๘. นางศรีรัตน์  จันทร์ภักดี
ตำแหน่ง
ครูผู้ดูแลเด็กเล็ก ประจำศูนย์ ม.๔
๑๙. นางสาวสุติมา  ลิบัง
ตำแหน่ง
ครูผู้ดูแลเด็กเล็ก ประจำศูนย์ ม.๖
พนักงานจ้าง  มีดังนี้
๑. นางอาภัสรา  เคนรัมย์
ตำแหน่ง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน
๒. นางทิพวรรณ  นาคนาศักดิ์
ตำแหน่ง
นักการ
๓. นายเกษม  ทองมล
ตำแหน่ง
พนักงานขับรถยนต์
๔. นายชัยพร  ขวดทอง
ตำแหน่ง
ยาม
๕. นางปาริฉัตร  ชิวหากาญจน์
ตำแหน่ง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ
๖. นายเฉลิมพล  จันพิทักษ์
ตำแหน่ง
ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ประปา
๗. นายวิโรจน์  ภักดี
ตำแหน่ง
คนงานทั่วไป  



ขณะนี้ออกปฏิบัติงาน
๘. นายตรีภพ  แก้วมณี
ตำแหน่ง
พนักงานขับรถยนต์ 
ขณะนี้ออกปฏิบัติงาน
๙. นายอำนาจ  มณีศรี
ตำแหน่ง
คนงานประจำรถขยะ



ขณะนี้ออกปฏิบัติงาน
๑๐. นายประไพ  ทองรักษ์
ตำแหน่ง
คนงานประจำรถขยะ



ขณะนี้ออกปฏิบัติงาน
๑๑. นายศักดิ์อนันต์  นาคนิมิต
ตำแหน่ง
คนงานประจำรถขยะ



ขณะนี้ออกปฏิบัติงาน
๑๒. นางอมร  นาวารัตน์
ตำแหน่ง
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ม.๔ ประจำศูนย์
๑๓. นางอนิสรา  ประเสริฐดำ
ตำแหน่ง
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ม.๖ ประจำศูนย์
๑๔. นางจารุณี  เขตนคร
ตำแหน่ง
ผู้ช่วยหัวหน้าศูนย์ครูผู้ดูแลเด็ก ม.๘ 



ประจำศูนย์
๑๕. นางสุปราณี  จิตตุราช
ตำแหน่ง
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ม.๘ ประจำศูนย์
เรื่องงบประมาณ  ขณะนี้งบประมาณรายจ่ายประจำปีได้ใช้ข้อบัญญัติองค์การ
บริหารส่วนตำบลท่างิ้วไปพลางก่อน และข้อมูลรายงานทางการเงิน มีดังนี้
ด้านรายรับ
ประมาณการรายรับ
 ๒๕,๐๐๐,๐๐๐.๐๐.-
บาท 
รับจริงถึงปัจจุบัน
๖,๙๕๔,๖๖๘.๘๑.-
บาท



ด้านรายจ่าย
ประมาณการรายจ่าย 
 

๒๕,๐๐๐,๐๐๐.๐๐.-
บาท 
จ่ายจริงถึงปัจจุบัน

  
   ๖,๐๗๒,๙๐๓.๓๐.-
บาท
บวก  รายการที่ก่อหนี้

       
      ๔๓๙,๙๑๕.๐๐.-
บาท
เงินคงเหลือหลังหลักรายจ่ายที่เกิดขึ้นจริง  ๑๒,๐๓๒,๕๑๒.๓๙.-
บาท
ทุนสำรองสะสม


   ๗,๐๑๓,๓๖๕,๕๓.-
บาท
เงินสะสม


 ๑๑,๖๖๖,๑๖๘.๘๐.-
บาท
หัก  ลูกหนี้ภาษี
    
 
     - ๓๓๔,๐๘๑.๙๙.-
บาท
       โครงการจ่ายขาดเงินสะสม 

  - ๑,๘๘๑,๓๗๕.๐๐.-  
บาท
เงินสะสมที่สามารถนำไปใช้ได้   

    ๙,๔๕๐,๗๑๑.๘๑.-  
บาท
ข้อมูลโครงสร้างพื้นฐาน  เทศบาลมีโครงสร้างพื้นฐาน ดังนี้
-ถนนทั้งหมด ๘๗ สาย แบ่งเป็น คสล. จำนวน ๓๙ สาย ,ถนนหินคลุก ๔๕ สาย, 
ถนนลาดยาง ๓ สาย ประปาหมู่บ้านทั้งหมด ๗ ตัว บ่อบาดาล ๑๕ บ่อ คูคลองและ
เหมืองน้ำ จำนวน ๑๗ สาย ซอยสาธารณะที่มีไฟส่องสว่าง จำนวน ๓๐๐ กว่าจุด และ
สะพาน คสล.มี จำนวน ๑๓ สาย ทั้งหมดเป็นข้อมูลเบื้องต้นด้านโครงสร้างพื้นฐาน ครับ
ประธานสภา

มีสมาชิกท่านใดจะเสนอเพิ่มเติมหรือไม่ เชิญครับ
นายณรงค์ ยุทธิวัตต์
เรียนประธานสภา  นายกเทศมนตรี คณะผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลทุกท่าน 
สมาชิกสภาฯ เขต ๑
กระผมนายณรงค์ ยุทธิวัตต์ สมาชิกสภาฯ เขต ๑ ขอเรียนถามท่านประธานผ่านท่าน



ปลัดเทศบาลว่า ขณะนี้มีเงินกองกลางที่ท่านนายกสามารถใช้ได้ตามกฎหมาย โดยไม่
ต้องขออนุมัติสภาทั้งนี้เพื่อสามารถเบิกจ่ายงบประมาณเพื่อช่วยเหลือประชาชนในการซ่อมแซมถนนหนทางต่าง ๆ ที่ชำรุดตามที่ท่าน สท.ไมตรี  ภูธรภักดี  ได้แจ้งให้ที่ประชุมแห่งนี้ได้รับทราบแล้วว่ามีจำนวนหลายสาย ซึ่งที่ผ่านมาเทศบาลตำบลท่างิ้ว ได้เว้นว่างคณะผู้บริหารมาช่วงระยะหนึ่ง จึงทำให้ชาวบ้านไม่ได้รับบริการและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนเท่าที่ควร และยินดีเป็นอย่างยิ่งถ้านายกเทศมนตรีใช้อำนาจบริหารในการเบิกจ่ายงบประมาณเพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้ชาวบ้านตำบลท่างิ้วของเรา  ขอบคุณครับ
ประธานสภา

มีท่านใดจะเสนอเพิ่มเติมอีกหรือไม่ เชิญครับ
นายสุนทิน จำปาทอง
เรียนประธานสภา  นายกเทศมนตรี คณะผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลทุกท่าน 
สมาชิกสภาฯ เขต ๒
กระผมนายสุนทิน จำปาทอง สมาชิกสภาฯ เขต ๒ ขอปรึกษาหารือที่ประชุมสภาแห่งนี้ผ่านท่านประธานสภาถึงฝ่ายบริหาร เรื่องงบประเพณีรดน้ำผู้สูงอายุ ประจำปี ๒๕๕๕ ที่จะจัดในเดือนเมษายนที่จะถึงนี้ ไม่ทราบว่าฝ่ายบริหารมีแนวทางการใช้งบประมาณอย่างไรเพราะมีผู้นำหลายท่านได้สอบถามกับกระผมมา กระผมขอให้ท่านได้ชี้แจงให้ทราบด้วยครับ
นายกเทศมนตรีฯ
เรียนประธานสภา   คณะผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลทุกท่าน
ตามที่กระผมได้แถลงนโยบายไปแล้วนั้น กระผมไม่แน่ใจว่าข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลที่ใช้เบิกจ่ายงบประมาณอยู่ขณะนี้ ได้ตั้งงบประมาณไว้หรือไม่ซึ่งกระผมก็ไม่ทราบ แต่ถ้ามีการตั้งงบประมาณไว้ก็จะดำเนินการตามข้อบัญญัติต่อไป หากไม่ได้ตั้งงบประมาณไว้ทางคณะผู้บริหารก็จะหาแนวทางอื่นต่อไป และจะแจ้งให้ท่านได้รับทราบอีกครั้ง
ประธานสภา
มีสมาชิกท่านใดจะเสนอเรื่องอื่นอีกหรือไม่  เชิญครับ
นายวีระยุทธ  อินทรพฤกษา
เรียนประธานสภา  นายกเทศมนตรี คณะผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลทุกท่าน
รองนายกเทศมนตรี
ตามที่ท่านสมาชิกสภาฯ ได้เสนอแนะปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐานที่มีปัญหาอยู่ในขณะนี้โดยเฉพาะถนนที่ชำรุดอันมีสาเหตุมาจากปัญหาอุทกภัยที่ผ่านมานั้น โดยเฉพาะถนนที่มีผิวจราจรหินคลุก และถนนลาดยาง เกิดน้ำกัดเซาะในส่วนของถนนหินคลุก  ขณะนี้กองช่าง  กำลังสำรวจความเสียหายและไหล่ทางที่ชำรุดก็เช่นเดียวกัน ท่านนายกเทศมนตรีได้มอบหมายให้ฝ่ายโยธา และกระผมรองนายกเทศมนตรีทำการสำรวจเส้นทาง ๑. ถนนสายควนกลาง-บ้านนางเริ่ม หมู่ที่ ๕, ๒. ถนนสายคลองฝรั่งถม 
๓. ถนนสายบ้านโคกม่วง หมู่ที่ ๑ , ๔. ถนนสายยางเตี้ย – สำนักหลุมพอ หมู่ที่ ๖ , 
๕.ถนนสายป่ายาง – ศาลาไพ หมู่ที่ ๔ , ๖. ถนนสายทุ่งในสระ – เขตพรหมคีรี ความ
คืบหน้าขณะนี้เจ้าหน้าที่กองช่างกำลังประมาณราคาค่าก่อสร้าง กระผมขอเรียนชี้แจง
ให้ทุกท่านได้รับทราบครับ
ประธานสภา

มีสมาชิกสภาท่านใดจะเสนอเรื่องอื่น ๆ เพิ่มเติมอีกหรือไม่ เชิญครับ
ครับถ้าไม่มีเรื่องใด
แล้ว ผมขอขอบคุณท่านนายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลท่างิ้ว และสมาชิกสภาเทศบาล ทุกท่าน ตลอดจนเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องที่ได้ร่วมการประชุมสภาเทศบาลในวันนี้ ผมขอปิดการประชุมครับ


ปิดประชุมเวลา   ๑๑.๓๐  น.
     (ลงชื่อ)        


บันทึก/ตรวจทาน
(นางอารีย์  คงแก้ว)

เจ้าพนักงานธุรการ
(ลงชื่อ)
    


ตรวจสอบ
        (นายคนึงเดช   แก้วขวัญ)

       เลขานุการสภาเทศบาล

        ตรวจถูกต้อง
(ลงชื่อ)
   


 ประธานกรรมการ

(นายวุฒิกร  อินทรพฤกษา)

 (ลงชื่อ)
   


กรรมการ

(นายไมตรี  ภูธรภักดี)

(ลงชื่อ)
  


กรรมการ/เลขานุการ
           (นายธนาพันธ์  ปรีชาชาญ)
  (นายนิคม  ครุทธามาศ)
         ประธานสภาเทศบาลตำบลท่างิ้ว
     (ลงชื่อ)       อารีย์  คงแก้ว
บันทึก/ตรวจทาน
(นางอารีย์  คงแก้ว)

เจ้าพนักงานธุรการ
(ลงชื่อ)
    คนึงเดช   แก้วขวัญ
ตรวจสอบ
        (นายคนึงเดช   แก้วขวัญ)

       เลขานุการสภาเทศบาล

        ตรวจถูกต้อง
(ลงชื่อ)
   วุฒิกร  อินทรพฤกษา
 ประธานกรรมการ

(นายวุฒิกร  อินทรพฤกษา)

 (ลงชื่อ)
   ไมตรี  ภูธรภักดี
กรรมการ

(นายไมตรี  ภูธรภักดี)

(ลงชื่อ)
  ธนาพันธ์  ปรีชาชาญ
กรรมการ/เลขานุการ
           (นายธนาพันธ์  ปรีชาชาญ)







      นิคม  ครุทธามาศ

  (นายนิคม  ครุทธามาศ)
         ประธานสภาเทศบาลตำบลท่างิ้ว
